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Wij, de pastores van het Drugspastoraat, willen ons graag aan u voorstellen: 
 
 
 

Quirien van Berkel 
quirien.vanberkel@drugspastoraat.nl 
06 449 317 60  
 
Werkzaam sinds september 2021. Heeft een 
Baccalaureaat in de Theologie behaald aan de 
Pauselijke Universiteit Gregoriana en doet op dit 
moment in deeltijd een Master Geestelijke 
Verzorging aan de Radboud Universiteit in 
Nijmegen. Heeft in oktober 2021 een zending als 
R.K. geestelijk verzorger gekregen vanuit het 
Bisdom Haarlem-Amsterdam. 

 
 
 

Zwanine Siedenburg 
zwanine.siedenburg@drugspastoraat.nl  
06 213 006 37 
 
Werkzaam sinds 2019. In 2008 afgestudeerd als 
pastoraal werker aan Hogeschool Windesheim. 
De Bethelkerk in Amsterdam Noord heeft haar 
een kerkelijke zending gegeven vanuit de 
protestants christelijke traditie. 
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1. Inleiding 
Voor u ligt het nieuwe werkplan voor het jaar 2023. Een jaar vol waardevolle contacten en 
betekenisvolle activiteiten ligt achter ons. Met een vernieuwd team hebben we dit jaar 
gewerkt aan de groei en profilering van het Drugspastoraat. Nadat de coronapandemie 
minder invloed kreeg op onze werkzaamheden was het weer mogelijk om erop uit te gaan en 
om vanuit onze organisatie meer mensen te bereiken. En dat is gelukt, onder anderen met 
een indrukwekkende reis naar Lourdes, nadat dit twee jaar niet mogelijk was vanwege de 
coronapandemie. Na dit mooie jaar kijken we vooruit en in dit werkplan presenteren wij onze 
ideeën voor het komende jaar. Na onze uitgangspunten te hebben verduidelijkt, beschrijven 
we onze werkzaamheden en plannen die we het komende jaar gaan uitvoeren. Veel 
activiteiten zijn daarbij hetzelfde gebleven, met hier en daar toch een aanpassing. Vol goede 
moed gaan we de uitdagingen weer aan en zetten we ons in voor onze mensen. 

2. Uitgangspunten  
Als uitgangspunt hanteren wij nog steeds de reeds in 2018 vastgestelde missie en strategie. 
  
2.1 Missie 
Het Drugspastoraat Amsterdam (DPA) is een stichting die vanuit de christelijke traditie 
pastorale zorg verleent aan mensen die in hun leven zijn of waren vastgelopen door 
drugsgebruik. Het DPA is er voor mensen die door hun drugsgebruik geen sociale contacten 
hebben en moeilijk aansluiting krijgen en behouden in het maatschappelijk netwerk. 
 
Het aanbod van het DPA staat open voor iedereen die er gebruik van wil maken of eraan mee 
wil werken, ongeacht religieuze achtergrond. Uitgangspunt is dat elk mens, ook de 
drugsgebruiker, beeld van God is en verdient om als zodanig te worden behandeld. 
 
Wij werken dit uit in drie waarden: 

- Betrouwbare presentie 
- Menselijke waardigheid 
- Ontmoeting 

 
Het DPA wil een plek bieden waar Gods liefde en trouw zichtbaar is in de Amsterdamse 
samenleving. Met behulp van vrijwilligers en partnerorganisaties realiseren wij dit voor deze 
kwetsbare groep mensen. 
 
2.2 Strategie 
Het DPA wil de reguliere werkzaamheden uitbreiden en verdiepen zodat deze een vaste basis 
vormen van onze werkzaamheden. Onder regulier werk verstaan we al de werkzaamheden 
die het DPA met een vaste regelmaat uitvoert en die beeldbepalend zijn. Juist door deze 
werkzaamheden wordt het DPA in de stad zichtbaar. Onder reguliere werkzaamheden 
verstaan wij het volgende: 
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Individueel pastoraat: 
- Het bezoeken van inloophuizen 
- Huisbezoeken 
- Het bezoeken van Regionale Instellingen voor Beschermd Wonen (RIBW's) van HvO-

Querido en Per Mens  
 
Groepspastoraat: 

- Vieringen in de Crypte, de Korpszaal van het Leger des Heils 
- Religieuze excursies (Lourdesreis, kloosterdagen in Nieuw Sion, overige excursies) 
- Herdenkingsdiensten en uitvaarten 

3. Individueel pastoraat 
3.1 Inloophuizen 
Naar aanleiding van de adviezen van het onderzoek wat Suzanne Kooij in 2019 voor ons 
uitvoerde, gaan wij outreachend te werk. Dit doen wij door onze doelgroep op te zoeken op 
plekken waar deze zich bevindt. Het doel van deze bezoeken is om door middel van 
gespreksvoering mensen inzicht te geven in hun situatie en hen te bemoedigen. Daarnaast 
werken we aan een hechte gemeenschap van mensen die worstelen met hun verslaving. 
 
Voor het komende jaar willen wij de volgende inloophuizen en vindplekken met een vaste 
regelmaat bezoeken. 
 

- Noorderkerk, Stilte Kapel (Centrum) 
In de ruimte naast de stilte kapel, ontvangen wij samen met de collega’s van de Noorderkerk 
de veegploegen. Dit zijn groepen van mensen die dagbesteding doen en tijdens hun werk 
pauzeren in de stilte kapel. Wij praten met hen over hun problemen, luisteren naar hun 
verhalen en proberen te helpen waar mogelijk. 
 

- De Rotonde (Zuidoost) 
In de Rotonde wordt iedere woensdagochtend een pop-up viering of andere 
bezinningsbijeenkomst georganiseerd. Hier komen bewoners van Anton de Kom (HvO), 
daklozen en ongedocumenteerden veel samen. Er is op deze plek vanuit het DPA 
laagdrempelig contact met een grote groep mensen.  
 

- De Spreekbuis (Oost) 
In de Spreekbuis ontmoeten wij elke maandagochtend een zestal mensen. Wij voeren 
gesprekken en bouwen een vertrouwensband op. De bezoekers leven op straat en kunnen 
niet thuis bezocht worden. 
 

- Princehof (Centrum) 
Wekelijks zijn wij aanwezig in het inloophuis. Bij bijzondere gebeurtenissen zoals sterfgevallen 
of andere ingrijpende gebeurtenissen verzorgen wij een korte ceremonie. Onze vrijwilligster 
deelt hier eens per maand rozenkransen uit en voert individuele gesprekken. De bezoekers 
leven op straat en kunnen niet thuis bezocht worden. 
 
 



   
 

5 
 

- Blaka Watra (Centrum) 
Blaka Watra wordt regelmatig bezocht, hier worden individuele gesprekken gevoerd. De 
bezoekers leven op straat en kunnen niet thuis bezocht worden. 
 

- Makom (Oud-Zuid) 
Wekelijks bezoeken wij het inloophuis om persoonlijke gesprekken te voeren. De bezoekers 
leven op straat en kunnen niet thuis bezocht worden. 
 

- De Schakel (West) 
De Schakel wordt elke vrijdag bezocht. Ook hier worden persoonlijke gesprekken gevoerd. De 
bezoekers leven op straat en kunnen niet thuis bezocht worden. 
 
3.2 Huisbezoeken 
Wanneer daar aanleiding toe is bezoeken wij mensen persoonlijk thuis. Dit komt regelmatig 
voor. Afhankelijk van de behoefte en beschikbare tijd zullen wij ernaar streven dit te 
intensiveren. 
 
3.3 Regionale Instellingen voor Beschermd Wonen van HvO-Querido en Per Mens 
Het DPA blijft in 2023 betrokken bij de bewoners van woonvoorzieningen van HvO-Querido 
en Per Mens. Deze gebruikers en ex-gebruikers hebben stabiliteit gevonden en wonen 
zelfstandig. Zij kampen vaak naast hun verslaving ook met psychische problemen. HvO-
Querido heeft met het DPA pastores ingehuurd voor pastorale zorg die de organisatie zelf niet 
levert. Het DPA streeft er naar deze geestelijke verzorging uit te breiden op uur basis maar 
ook zal er gekeken worden of er meer locaties bezocht kunnen worden.  
 
Het is voor de bewoners van deze huizen onmogelijk om naar activiteiten buiten hun 
woonvoorziening te komen. Het groepswerk binnen de huizen willen wij uitbreiden waar 
mogelijk. De dienstverlening rond uitvaarten die wij vanuit de woonlocaties leiden zal worden 
uitgebreid. Hiervoor moeten per woonlocatie afspraken worden gemaakt. 
 
Het DPA wil ook het komend jaar de volgende RIBW’s van HvO-Querido en Per Mens blijven 
bezoeken: 
 

- Anton de Kom (Zuid-Oost) 
Op woensdagmiddag bezoeken wij deze woonvoorziening. Hier worden individuele 
gesprekken gevoerd en af en toe organiseren we een bezinningsbijeenkomst. Veel van de 
bewoners van Anton de Kom komen ook in inloophuis de Rotonde. 
 

- De Venser (Zuid-Oost) 
Tweewekelijks op woensdagmiddag bezoeken wij hier (oud HvO-)bewoners voor individueel 
gesprek. 
 

- De Aak (Osdorp) 
Een maal per week bezoeken wij de bewoners van de Aak. In deze instelling wonen vooral 
mensen die extra zorg nodig hebben of mensen die zich in de laatste fase van hun leven 
bevinden. Stervensbegeleiding is hierbij een van onze taken. 
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- Robert Koch (Oost) 
In dit inloophuis zijn wij nu twee uur per maand aanwezig om mensen te ontmoeten en met 
hen over hun levensvragen te spreken.   
 

- De Veste (Slotervaart) 
In dit huis starten wij een pilot waarbij wij alle bewoners (40) zullen spreken over hun wensen 
rond hun uitvaart. Daarnaast vragen wij naar hun levensverhalen en deze zullen wij zo 
mogelijk vastleggen in een database (Walk of Life). 
 
- Het Passantenverblijf (Slotervaart) 
Eenmaal per maand verzorgt de geestelijk verzorger een spirituele bijeenkomst waar 
bewoners hun verhaal kwijt kunnen en gesterkt en geïnspireerd kunnen worden. 
 

- De Rijswijk (Slotervaart) 
Op het balkon heeft de geestelijk verzorger haar plek gevonden om met mensen te praten. 
Daarnaast bezoekt zij wekelijks de mensen op hun kamers en voert existentiële gesprekken. 
 

- Jan Rebel (Osdorp) 
Enkele keren per maand wordt ook deze woonvoorziening bezocht. Individuele gesprekken 
en contacten zijn de basis van het werk. De mensen worden op hun kamer door de geestelijk 
verzorger bezocht.  
 
3.4 Oudezijds Voorburgwal 14: inloopspreekuur  
Elke donderdagochtend waren wij aanwezig in het inloophuis op de Oudezijds Voorburgwal 
14. Mensen konden er vrij inlopen voor een kop koffie en een goed gesprek. Ook gebruikten 
wij deze inloop als locatie om af te spreken voor een persoonlijk gesprek. De praktijk leerde 
dat hier maar zeer beperkt gebruik van werd gemaakt. Waar het spreekuur in het verleden 
ook vaak een vraagbaak was voor praktisch zaken en daardoor goed bezocht werd, is deze 
functie geheel overgenomen door instanties die zich bezig houden met maatschappelijk werk. 
Hierdoor is besloten om te stoppen met het inloopspreekuur. Mensen die nog steeds een 
persoonlijk gesprek willen voeren kunnen daartoe contact opnemen met een van de pastores. 

4. Groepspastoraat 
4.1 Vieringen in de Crypte 
Wekelijks verzorgen een viertal voorgangers volgens een rooster de viering in de Crypte op 
zondagmiddag. In de viering wordt gebeden, gepreekt, er worden persoonlijke kaarsen 
aangestoken en er vindt een groepsgesprek plaats. Het bezoekersaantal van deze viering 
varieert van tien tot vijfentwintig bezoekers. De dienst wordt zorgvuldig voorbereid op basis 
van een Bijbeltekst, persoonlijke levensbeschouwelijke inspiraties en er wordt toepasselijke 
muziek gezocht. De praktische zaken rondom de viering gebeuren veelal door vrijwilligers, 
aangestuurd door de twee pastores. 
 
Eens in de maand vindt er na de zondagse Crypteviering een maaltijd plaats. In samenwerking 
met de stichting AmsterdamVerbindt komen vrijwilligers koken voor de bezoekers van de 
dienst. Ook toevallige passanten kunnen dan aanschuiven om een vorkje mee te prikken. Dit 
initiatief is zeer goed ontvangen en zorgt voor meer bezoekers. Deze maaltijden zullen het 
komende jaar worden voortgezet en eventueel ook vaker plaats vinden.   
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De diensten vragen daarnaast om meer ondersteuning van een werkgroep eredienst. Deze 
werkgroep zal in het komende jaar worden gevormd door vrijwilligers die niet uit de doelgroep 
komen.  
 
4.2 Religieuze excursies 

- Lourdes: vanwege de hoge kosten en de intensieve voorbereiding zal opnieuw worden 
overwogen of we ieder jaar een Lourdesreis zullen ondernemen. Gedacht wordt om er 
een tweejaarlijkse reis van te maken, mits er voldoende extra financiering voor 
gevonden kan worden, die in een kleinere vorm doorgang kan blijven vinden. 
Gedurende het komende jaar zal hier verder over nagedacht worden. 

 
- Kloosterdagen: Voor het komende jaar willen wij met een groep naar Abdij Nieuw Sion. 

Voor deze groep ontwikkelen wij een passend programma waarbij geloofsgesprekken, 
zingeving en spiritualiteit zullen worden gestimuleerd voor mensen met een 
verslavingsachtergrond. Deze groep blijven wij nadien volgen en wij bieden hen 
nazorg.  

 
- Overige excursies: Op Goede Vrijdag organiseren wij een dagtocht naar het heiligdom 

van Onze Lieve Vrouw Ter Nood in Heiloo om de kruisweg te lopen. Aan de hand van 
de staties van het lijden van Jezus wordt er gereflecteerd op het eigen leven. Hier 
komen vaak diepgaande gesprekken uit voort over existentiële en religieuze thema’s.  

 
4.4 Uitvaarten en Herdenkingsdiensten 
Het leiden van uitvaarten van mensen die op een of andere manier bekend waren bij het DPA 
behoort tot onze vaste taken. Aan het overlijden van deze mensen gaat vaak een intensieve 
stervensbegeleiding vooraf, die door de pastores verzorgd wordt. In de inloophuizen 
verzorgen wij op verzoek herdenkingsdiensten wanneer er iemand van de vaste bezoekers is 
overleden. Dit zullen wij in het komende jaar blijven doen.  
 
Naast de uitvaarten verzorgt het DPA een herdenking rond Allerzielen (2 november). Hierbij 
worden alle nabestaanden van de overledenen, die in verbondenheid met het DPA naar hun 
laatste rustplaats begeleid werden, uitgenodigd. Samen herdenken we nog een keer de 
mensen die we verloren hebben. Het DPA bezit een eigen graf op begraafplaats St. Barbara. 
Hier worden mensen begraven die bekend zijn bij het DPA en die zelf niet in staat zijn om voor 
hun begrafenis te betalen of die expliciet gevraagd hebben om in dit graf begraven te worden. 
Na afloop van de herdenking van Allerzielen worden de namen van de personen die in het 
afgelopen jaar begraven zijn in het graf van het DPA op het grafmonument, onthuld. 
 
Nadat afgelopen jaar het grafmonument in zijn geheel is opgeknapt, zal het komende jaar de 
ruimte rondom het graf met zorg beplant worden, zodat het een waardige plek blijft om te 
begraven en te herdenken. De beplanting en het onderhoud van de graven zal uitgevoerd 
worden in samenwerking met de bezoekers van Stichting Het Koffiehuis Amsterdam, uit de 
Haarlemmerstraat.  
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5. Coördinator 
In 2023 zal een coördinator worden aangenomen. Dit zal iemand zijn die in een team met de 
pastores zal werken en daarin het eerste aanspreekspersoon voor het bestuur is. De 
coördinator zal de communicatie, fondsenwerving en financiële administratie voor zijn 
rekening nemen. Hiermee ontlast hij de pastores die daardoor meer ruimte hebben om zich 
te richten op de geestelijke verzorging voor de doelgroep. 

6. Walk of Life 
Vorig jaar werden wij verrast met een enorm bedrag van de overheid om ons project 'Walk of 
Life' op te zetten. Er werd een website gebouwd waar een database aan gekoppeld is. Een 
logo werd ontworpen en veel tijd werd gestoken in het benaderen van mensen zonder 
netwerk. De levensverhalen van deze mensen werden opgeschreven. Daarnaast werden de 
mensen, tijdens de gesprekken, nagetekend of een fotograaf maakte prachtige portretfoto's. 
De databank met sociale testamenten raakte zo voller en voller. Het komende jaar is het tijd 
om buiten onze stadsgrenzen te gaan kijken en ook mensen buiten Amsterdam te zoeken die 
ook levensverhalen gaan opdelven. Zij zullen hiervoor een degelijke training volgen zodat de 
verhalen goed worden overgebracht. Wanneer dan iemand zonder netwerk overlijdt kan zijn 
of haar levensverhaal op de eigen wijze worden verteld. 

7. Samenwerkingen 
In Amsterdam is er een groot aantal organisaties die zich bezig houden met de zorg voor dak- 
en thuislozen en voor mensen met een verslavingsachtergrond. In het komende jaar hopen 
we de samenwerking met deze verschillende organisaties verder uit te breiden. Deze 
samenwerking zal tot doel hebben om onze doelgroep beter te kunnen ondersteunen en om 
een breed gedragen gemeenschap te creëren waar mensen uit onze doelgroep zich thuis 
zullen voelen. 

8. Vrijwilligers 
De twee pastores worden bijgestaan door vrijwilligers. Deze vrijwilligers worden onder andere 
ingezet bij vieringen en het inloopspreekuur. Vrijwilligers worden voornamelijk ingezet om 
logistieke werkzaamheden uit te voeren. Ons doel voor dit jaar is om de groep vrijwilligers 
verder uit te breiden, zodat verantwoordelijkheden meer verdeeld kunnen worden. Wij 
werken op basis van het vrijwilligersbeleid en een vertrouwenspersoon. 
 
8.1 Vrienden van het Drugspastoraat 
Het Drugspastoraat kent een lange geschiedenis van trouwe pastores en vrijwilligers. De groep 
oud-vrijwilligers willen gekend worden. Wij willen voor hen minstens éénmaal per jaar een 
ontmoeting organiseren. Hiervoor willen wij een nieuwe groep in het leven roepen: ‘Vrienden 
van het Drugspastoraat’. 

9. Communicatie 
Sinds 2020 heeft het DPA een nieuwe website. Via deze website worden de verschillende 
activiteiten van het DPA bekend gemaakt. Daarnaast wordt de website gebruikt om nieuwtjes 
van het DPA te publiceren. 
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Naast de website zal er voor het komende jaar een nieuwe flyer gemaakt worden, waar alle 
vaste activiteiten van het DPA op vermeld staan. Deze kunnen van hand tot hand verspreid 
worden. Verder wordt er doorgegaan met het verspreiden van een nieuwsbrief, om de 
achterban op de hoogte te houden van de werkzaamheden van het DPA. Deze nieuwsbrief zal 
vier keer per jaar verschijnen. 
 
Wij zullen ons niet actief met sociale media bezig gaan houden. Dit geldt vooral voor Twitter, 
Facebook en Instagram, aangezien uit ervaring blijkt dat onze doelgroep hier nauwelijks mee 
bereikt wordt. In het geval dat nieuwe coronamaatregelen de vieringen op zondag onmogelijk 
maken, zullen er wel video’s ter vervanging op ons YouTube-kanaal geplaatst worden.  

10. Toerusting  
10.1 Bijscholing 
De pastores hechten eraan om actuele trainingen en workshops te volgen. Zij zullen zich 
aanmelden voor trainingen en workshops waardoor zij zich kunnen ontwikkelen ten gunste 
van hun werk. 
 
10.2 Teambuilding 
Een goed functionerend team werkt met elkaar aan vertrouwen en collegialiteit. Daarom zal 
er in 2023 ook weer een heidag plaatsvinden. Deze heidag is voor de pastores en het bestuur. 
Uitgangspunt is het versterken van de samenwerking tussen bestuur en pastores. In het begin 
van 2023 zal deze dag plaatsvinden. Onderdeel zal het evalueren van de samenwerking tussen 
bestuur en pastores zijn. Ook wordt gekeken in hoeverre het beleidsplan moet worden 
aangepast.  

11. Relatie Fondsen 
Naast bovengenoemde werkzaamheden zullen wij het komende jaar onze relatie met de 
fondsen intensiveren. Door contact te zoeken zullen wij inventariseren op welke manier wij 
ons werk het beste onder de aandacht van de fondsen kunnen brengen. Wij zullen een 
jaarverslag maken en dit persoonlijk onder de fondsen verspreiden en zo mogelijk toelichten. 
Afhankelijk van de mogelijkheden zullen wij met het bestuur onze fondsen uitnodigen voor 
een werkbezoek. 
 
 
 


